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RAPPORT D'IMMERSION PROFESSIONNELLE
Immersion en entreprise — Une semaine de découverte


I. Introduction
Présentation de l'entreprise
· Nom de l'entreprise :
Nom complet de la structure

· Secteur d'activité :
ex : Industrie, Services, Commerce, Santé...

· Taille de l'entreprise :
Nombre d'employés, présence nationale/internationale...

· Mission principale :
Décrivez en quelques lignes ce que fait l'entreprise, ses produits ou services...

Contexte et objectifs de l'immersion
Pourquoi cette immersion ? Quels étaient vos objectifs personnels et professionnels ?

Déroulement général de la semaine
Résumez en quelques lignes comment la semaine était organisée (planning, accueil, encadrement...).


II. Présentation des départements visités
Jour 1 — Département visité
· Nom du département :
ex : Ressources Humaines, Comptabilité, Marketing...

· Interlocuteurs rencontrés :
Noms et fonctions des personnes rencontrées

· Activités observées / Tâches réalisées
Décrivez les activités auxquelles vous avez assisté ou participé...

· Compétences et connaissances acquises
Qu'avez-vous appris lors de cette journée ?

· Impressions / Observations personnelles
Ce qui vous a marqué, surpris, ou questionné...



Jour 2 — Département visité
· Nom du département :
ex : Ressources Humaines, Comptabilité, Marketing...

· Interlocuteurs rencontrés :
Noms et fonctions des personnes rencontrées

· Activités observées / Tâches réalisées
Décrivez les activités auxquelles vous avez assisté ou participé...

· Compétences et connaissances acquises
Qu'avez-vous appris lors de cette journée ?

· Impressions / Observations personnelles
Ce qui vous a marqué, surpris, ou questionné...


Jour 3 — Département visité
· Nom du département :
ex : Ressources Humaines, Comptabilité, Marketing...
· Interlocuteurs rencontrés :
Noms et fonctions des personnes rencontrées
· Activités observées / Tâches réalisées
Décrivez les activités auxquelles vous avez assisté ou participé...
· Compétences et connaissances acquises
Qu'avez-vous appris lors de cette journée ?
· Impressions / Observations personnelles
Ce qui vous a marqué, surpris, ou questionné...


Jour 4 — Département visité
· Nom du département :
ex : Ressources Humaines, Comptabilité, Marketing...
· Interlocuteurs rencontrés :
Noms et fonctions des personnes rencontrées
· Activités observées / Tâches réalisées
Décrivez les activités auxquelles vous avez assisté ou participé...
· Compétences et connaissances acquises
Qu'avez-vous appris lors de cette journée ?
· Impressions / Observations personnelles
Ce qui vous a marqué, surpris, ou questionné...


Jour 5 — Département visité
· Nom du département :
ex : Ressources Humaines, Comptabilité, Marketing...
· Interlocuteurs rencontrés :
Noms et fonctions des personnes rencontrées
· Activités observées / Tâches réalisées
Décrivez les activités auxquelles vous avez assisté ou participé...
· Compétences et connaissances acquises
Qu'avez-vous appris lors de cette journée ?
· Impressions / Observations personnelles
Ce qui vous a marqué, surpris, ou questionné...


III. Analyse transversale
Liens entre les différents départements
Comment les départements visités interagissent-ils entre eux ? Quelles dépendances avez-vous observées ?

Méthodes de travail et outils communs
Quels outils, logiciels ou méthodes de travail avez-vous retrouvés dans plusieurs départements ?

Points marquants ou surprenants
Qu'est-ce qui vous a le plus surpris ou marqué au cours de cette semaine ?


IV. Bilan personnel
Compétences développées
Compétences techniques :
Outils maîtrisés, processus appris, savoir-faire acquis...

Compétences relationnelles :
Communication, travail en équipe, posture professionnelle...

Apports par rapport à votre formation
En quoi cette immersion a-t-elle complété ou illustré ce que vous avez appris en cours ?

Questions soulevées / Points à approfondir
Qu'avez-vous envie d'explorer davantage après cette expérience ?



V. Conclusion
Synthèse de la semaine
Résumez les grands enseignements de cette immersion en quelques paragraphes...

Apport pour votre projet professionnel
Cette expérience a-t-elle confirmé ou modifié votre orientation ? Quels métiers vous ont attiré ?

Perspectives
Quelles sont vos prochaines étapes ? Stage, formation complémentaire, orientations envisagées...



Annexes
Insérez ici tout document complémentaire : photos, organigramme, fiches de poste, documents récupérés lors de l'immersion, etc.
· Annexe 1 :
Titre / description du document
· Annexe 2 :
Titre / description du document
· Annexe 3 :
Titre / description du document
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