
PUBLICATION DE RECRUTEMENT 
 
La #NoWahalaTeam recrute ! 
 
NetByUs agrandit son cercle familial et cherche ses futures 
Netbusiens et Netbusiennes pour le siège du Bénin et du Togo au 
poste suivant : 

Community Manager (1 poste au Togo)  

Community Manager (1 poste au Benin)  

Fanatique de l’écriture, tu maîtrises l’art de créer de 
l’engagement, de bâtir une communauté fidèle sur les réseaux 
sociaux et en physique. 

Une équipe jeune, dynamique et innovante vous attend. 

Profil recherché : 

Conditions : 
- Être de nationalité Togolaise 
- Avoir un BAC +3 en communication digitale, Marketing digital 
et au minimum 2 ans d’expérience à un poste similaire. 
- Résider à Lomé 
- Être disponible immédiatement  
 
Principales missions : 

- Gérer et animer les réseaux sociaux (Instagram, Facebook, 
Linkedin, Tik tok, etc) au quotidien. 

- Avoir des notions de base en SEO et en algorithmes des 
plateformes sociales. 



- Créer des contenus visuels et vidéo (Canva, Capcut, Adobe 
Express…) adaptés aux réseaux sociaux. 

- Utiliser des outils de planification et d’analyse.  
- Maitriser la communication écrite et orale. 
- Elaborer des plans et de campagnes marketing. 
- Mettre en place de processus marketing innovants 
- Automatiser les tâches marketing répétitives. 

 
Pour postuler : 

Envoyez votre candidature (CV, lettre de motivation, copies des 
diplômes, preuves d’expérience professionnelles) en un seul fichier PDF 
à l'adresse : recrutement@netbyus.com avant le 15 Septembre 2025. 

 


