PLAN DE COMMUNICATION
(Ce plan n’intègre pas les publications propres de SENAKPON GROUP et ne vise qu’à cadrer la communication du partenaire NetByUs.)
1. Objectif du plan
Assurer une communication cohérente, professionnelle et alignée avec la ligne éditoriale de l’évènement “Re-brand Your Leadership - 5ᵉ édition”, afin de :
· Valoriser notre participation en tant que partenaire technologique,
· Soutenir la dynamique de l’événement sans interférer avec la stratégie de communication officielle de SENANKPON Group.
2. Calendrier prévisionnel des publications
Phase Pré-évènement (24 nov.  au 5 déc.)
Objectif : Annonce du partenariat plus teaser
· Post 1 : 27 novembre
Annonce officielle du partenariat avec SENAKPON GROUP pour la 5ᵉ édition de Re-brand Your Leadership.
· Post 2 : 2 Décembre
Mise en avant du thème de l’événement (Leadership, transformation, croissance personnelle/professionnelle) avec le  “Pourquoi NetByUs soutient cette vision”.
· Post 3 :  4 décembre
Focus sur notre rôle de partenaire technologique plus la contribution à l’innovation événementielle.
Phase Pendant l’évènement (6 décembre)
Objectif : Mise en avant de notre présence
· Post 4 : Après-midi
Moments forts : discours, panels, interactions avec les participants, témoignages.
Phase Post-évènement (7 au 10 décembre)
Post 5 :   10 décembre
Publication récapitulative complète (résumé et remerciements) avec photos officielles, accompagné d’un message institutionnel.
3. Messages clés proposés
Leadership & Transformation
· « Repenser le leadership, c’est construire des organisations plus durables. »
· « NetByUs croit en un leadership innovant, capable d’impacter les entreprises africaines. »
Partenariat & Vision commune
· « Fier d’accompagner un événement qui incarne les valeurs que nous défendons : Excellence et l’Ecoute. »
· « Soutenir Re-brand Your Leadership, c’est soutenir la transformation des leaders africains. »
Innovation technologique
· « En tant que partenaire technologique, nous plaçons l’innovation au cœur du développement humain. »
· « La technologie n’a de sens que lorsqu’elle contribue à l’évolution des leaders de demain. »

Ce plan de communication est proposé pour avis et harmonisation. Il concerne exclusivement les publications prévues sur les plateformes digitales de NetByUs et n’inclut pas la stratégie de communication propre à SENAKPON GROUP.
