
Storyboard – Vidéo de présentation NETBYUS 
centré sur l’évènement QVCT 

 

 1. INTRO / ACCROCHE – Le contexte humain & digital (00:00 – 
00:15) 

Visuel : Animation logo NETBYUS + transition fluide sur images de 
collaborateurs et d’interfaces digitales 
Texte à l’écran : 

"À l’ère des transformations numériques, une question reste essentielle : 
comment mettre l’humain au cœur de la performance ?" 

Voix-off : 

"Aujourd’hui, performance rime avec intelligence humaine… et digitale." 

2. Le défi des entreprises (00:15 – 00:30) 

Visuel : Scènes de surcharge RH, tableaux Excel complexes, CRM 
fragmentés 
Texte : 

• RH manuelles = erreurs + lenteur 
• Relation client = silos + manque de vision 
• Décisions = intuition vs données 

Voix-off : 

"Entre surcharge RH, gestion client fragmentée et manque de visibilité 
stratégique, les entreprises doivent se réinventer." 

3. Notre mission (00:30 – 00:50) 

Visuel : Visages d’experts NETBYUS, mots-clés animés : digitalisation RH, 
relation client augmentée, décision guidée par la donnée 
Texte à l’écran : 



"NETBYUS. Simplifier. Digitaliser. Performer." 

Voix-off : 

"NETBYUS vous accompagne dans la digitalisation de vos processus 
internes, de la relation client et de vos prises de décisions stratégiques." 

4. Nos piliers d’action (00:50 – 01:20) 

Visuel : Animation fluide en 3 blocs visuels 

Bloc 1 – Digital RH + interface Rh 

• Digitalisation de l’onboarding et constitution du dossier collaborateur 
• Suivi collaborateur en temps réel 
• Portail RH interactif 

Bloc 2 – Relation client intelligente + interface CRM 

• CRM unifié et automatisé 
• Suivi de satisfaction client 
• Centralisation des interactions 

Bloc 3 – Pilotage stratégique + interface Dashboard 

• Tableaux de bord décisionnels 
• Indicateurs de performance RH & client 
• Aide à la prise de décision (reporting & IA) 

Voix-off : 

"Un système RH repensé, une expérience client optimisée, et une vision 
stratégique en temps réel : voilà notre promesse." 

5. Notre méthode (01:20 – 01:40) 

Visuel : Icônes + animation 4 étapes + Interface BY+ 

1. Diagnostic & écoute  
2. Modélisation de vos besoins 



3. Déploiement de solutions digitales 
4. Suivi, accompagnement, évolution continue 

Voix-off : 

"Nous construisons avec vous une solution sur-mesure, évolutive et centrée 
sur l’humain et la donnée." 

 

6. Impact client (01:40 – 02:00) 

Visuel : Stat qui défile horizontalement et les interfaces des modules RH 
CRM et le DASHBOARD défilent au-dessus ! 
 

+40 % de gain de temps RH 
+20 % d’engagement collaborateur 
Vision stratégique renforcée en 30 jours 

Voix-off : 

"Nos solutions créent un impact visible : plus d'efficacité, plus 
d'engagement, et une stratégie plus claire." 

 

7. Conclusion & appel à l’action (02:00 – 02:20) 

Visuel : Let grow together + logo Netbyus + bouton contact animé 

 
Texte à l’écran : 

"Digitalisez l'humain. Humanisez la donnée." 
Avec NETBYUS. 

Voix-off : 

". Parlons humain, parlons NETBYUS." 



 

 

 

Résumé de la nouvelle structure 

Partie Focus ajouté 

Intro Positionnement humain + digital 

Problème Chaos RH + gestion client + pilotage flou 

Mission 3 axes : RH – Client – Décision 

Solutions Digital RH, Relation client, Aide à la décision 

Méthode Diagnostic à accompagnement 

Preuves Données mesurables, retours clients 

Conclusion Vision forte + invitation à l'action 

 


