Plan de présentation pour
démonstration de By+

1. Vue d’ensemble et navigation (5 minutes)

« Présentation de I’interface utilisateur : ergonomie, simplicite, et
adaptabilité.
« Vue rapide du tableau de bord général avec indicateurs clés.

2. Démonstration des modules clés (30-35 minutes)
A. Gestion des Clients & Opportunités (CRM)

« Creéation et suivi des fiches clients avec historique complet.
« Gestion des appels d’offres (module Opportunité).

B. Module RDV (Planification et Rapports)

o Démonstration de la planification des RDV avec ingénieurs et chefs de
projet.

o Génération automatique des rapports de visite avec possibilité d’ajouter
des photos, fichiers et annotations terrain.

C. Module Devis, Facturation et Paiement

o Création rapide de devis personnalisés pour les projets BTP.
« Suivi des statuts des devis et transformation rapide en factures.
« Suivi des factures, paiements partiels, relances.

D. Module Gestion de Projet (Coeur de la démonstration)

o Création et suivi des projets BTP avec jalons, et taches.

« Attribution des ressources humaines.

o Suivi en temps réel des avancements et des €carts par rapport au
prévisionnel de la tache.

E. Module RH (Gestion des équipes sur le terrain)



o Suivi des congés des équipes.

« Gestion des notes de frais (déplacements, fournitures).

« Gestion des contrats et paies avec génération automatique des fiches de
salaire.

F. Module Finance (Comptes, Caisses, Dépenses)

« Suivi des dépenses (matériaux, sous-traitance, etc.).
« Gestion des flux financiers avec historique.

G. Module NPS (Feedback client)

« Envoi de questionnaires de satisfaction.
« Analyse des retours clients avec indicateurs (NPS) pour améliorer les
prestations.

H. Module Chat Audio/Vidéo

« Démonstration d’une communication rapide entre équipes et direction via
chat ou vidéo.
o Organisation de réunions de chantier directement dans By+.

I. Module Gestion de Société et Bureaux

» Gestion des filiales, des bureaux, et de leurs cofits d’exploitation.
o Répartition des charges.



