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AVIS DE RECRUTEMENT

Entreprise : NETBYUS
Poste : Développeur Mobile H/F
Pays de Travail : Lomé, Togo

· Contexte :
Nous recherchons des développeurs talentueux et passionnés pour rejoindre notre équipe. Vous travaillerez sur des projets passionnants, contribuant au développement d'applications sécurisées, évolutives, maintenables et performantes. Si vous êtes un expert en développement mobile, cette opportunité est faite pour vous.

· Description de l'entreprise :
NetByUs est une entreprise, de services numériques BtoB et BtoBtoC, dédiée à la création de passerelles numériques qui rapprochent les individus, les cultures et les idées. Nous proposons une gamme de services incluant l’édition de logiciels en mode SaaS, le consulting et les services d’infrastructure informatique. Nous travaillons à concevoir et distribuer des plateformes web et/ou mobile pour répondre aux différents besoins de nos clients en Afrique et un peu partout dans le monde.
Au sein de notre équipe, que nous appelons la #NoWahalaTeam, nous encourageons l'innovation, la collaboration et l'apprentissage continu. Chez NetByUs, vous aurez l'opportunité de grandir et d'évoluer dans un cadre stimulant et dynamique, tout en contribuant activement à des projets significatifs qui façonnent l'avenir numérique de l'Afrique et du reste du monde.

· Culture d’entreprise :
Nous vous offrons la possibilité de rejoindre une véritable famille où vous pouvez venir tel que vous êtes et bénéficiez d'un environnement de travail sain et bien équipé. Nous prônons la transparence, le respect et l'intégrité dans toutes nos interactions. Notre stratégie de marque employeur est centrée sur le développement personnel et professionnel de nos collaborateurs. Nous croyons en nos précieux collaborateurs, partenaires internes et externes, avec qui nous cocréons nos solutions digitales.
Rejoignez-nous pour faire partie de cette aventure passionnante et contribuer à notre mission de rapprocher les cultures et les idées à travers le numérique.

· Missions principales
· Concevoir et développer des applications mobile natives et/ou cross-platform
· Intégrer les API REST et services backend pour la synchronisation des données
· Implémenter des interfaces utilisateur modernes et intuitives respectant les guidelines iOS/Android
· Optimiser les performances des applications mobile et gestion efficace de la mémoire
· Gérer la synchronisation offline/online et mise en cache des données
· Intégrer des services avancés : push notifications, géolocalisation, caméra, paiements
· Assurer la sécurité des données et implémentation des mécanismes d'authentification
· Publier et maintenir les applications sur App Store et Google Play Store
· Écrire des tests unitaires et fonctionnels pour garantir la qualité du code
· Maintenir et améliorer le code existant en identifiant les bugs et implémentant des solutions
· Participer aux revues de code et aux séances de brainstorming pour promouvoir les meilleures pratiques
· Participer aux réunions Scrum quotidiennes, aux revues de sprint, et aux rétrospectives de sprint
· Rédiger et maintenir une documentation technique détaillée

· Compétences spécifiques
· Expérience en développement mobile avec React Native, Flutter et/ou développement natif (iOS/Android)
· Maîtrise des langages mobile : JavaScript/TypeScript (React Native), Dart (Flutter), Swift (iOS), Kotlin/Java (Android)
· Expérience avec les IDE : Android Studio, Xcode, Visual Studio Code
· Connaissance des guidelines Material Design (Android) et Human Interface Guidelines (iOS)
· Intégration d'API REST et gestion des appels asynchrones
· Gestion d'état des applications : Redux, MobX, Provider, Riverpod
· Expérience en publication sur App Store et Google Play Store
· Tests mobile : unités, intégration et tests UI automatisés
· Outils de debug et profiling des performances mobile
· Connaissance des outils de versioning de code (Git)
· Capacité à travailler en équipe et à collaborer avec designers et développeurs backend
· Excellentes compétences en résolution de problèmes et en communication
· Principes UI/UX mobile et responsive design


· Conditions et Profil :
Nous recherchons un profil :
· Diplôme : BAC + 2/3 en Génie Informatique, Génie logiciel, Administration des réseaux informatiques, Informatique de gestion, Informatique réseau et télécommunication
· Expérience d'au moins 2 ans à un poste similaire en développement mobile
· Excellentes compétences en communication et esprit de collaboration
· Capacité à apprendre rapidement et à s'adapter aux nouvelles technologies
· Passion pour le développement mobile et les nouvelles tendances
· Sens de la responsabilité, fiabilité et respect de la hiérarchie
· Aptitudes d'analyse et de synthèse, rigueur et forte capacité de travail
· Nationalité Togolaise et résidence à Lomé

· Le + qui fait la différence :
· Avoir l'aptitude à établir et maintenir des relations de travail efficaces avec les collègues
· Bonnes pratiques de développement mobile et optimisation des performances
· Être intègre, et réagir positivement aux commentaires
· Proactivité et capacité à résoudre des problèmes
· Esprit d'équipe et collaboration
· Curiosité et envie d'apprendre
· Savoir gérer la pression.
· Compréhension du marché africain et des spécificités locales
· Expérience en ASO (App Store Optimization)

· Langues :
Maîtrise du français (écris et parler)

· Dossier à fournir et délai :
Envoyez votre candidature (CV, lettre de motivation, copies des diplômes, preuves d’expériences professionnelles) en un seul fichier PDF à l'adresse : recrutement@netbyus.com avant le [Date butoir].

Seuls les candidats présélectionnés seront contactés pour la suite du processus de recrutement.
#LetsGrowTogether #NousvousattendonsdanslaNoWahalaTeam
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