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FICHE DE POSTE 

	  INTITULE DU POSTE
	
	JURISTE



	  DIRECTION
	
	Direction BENIN 



	POSITION HIERARCHIQUE
	
	N + 1 :     
	CEO 

	
	
	N :     
	JURISTE

	
	
	     
	



	RELATIONS FONCTIONNELLES
	
	· CEO
· Directrice Bénin
· Charge des Ressources Humaines



	INTERLOCUTEURS

	· Le personnel pays ;
· Personnel Lomé ;
· Partenaires.





	MISSION



Le juriste aura pour principale mission de conseiller la société pour la sécurisation juridique de ses activités. Il est Garant de la fiabilité juridique des engagements contractuels de l’entreprise.

	ACTIVITES



 Principales 
· Défend les intérêts de l’entreprise en cas de contentieux ;
· Veille à l’application du droit des entreprises ;
· Conseille sur les différents départements sur les questions de droit ;
· Intervient en cas de litige ;
· Effectue une veille juridique et réglementaire ;
· Effectue la validation juridique des contrats de prestation et des règlements ;
· Alerter les directions de la société sur les risques juridiques liés à l'exercice de leurs activités et leurs orientations ;
· Instruire les dossiers juridiques et représenter la société devant les instances administratives et judiciaires au besoin ;
· Apprécier l'opportunité ou les risques d'engager ou de poursuivre des procédures contentieuses et, le cas échéant, conduire un traitement amiable des litiges ;
· Rédiger les contrats de prestations et suivre leur exécution ;
· Veille à l’application de la loi auprès de tous les services de la société : production, ressources humaines, Communication et Marketing, etc.

· Secondaires
· Appuyer le Service RH sur les questions de droit ;
· Contribuer au maintien de la discipline au sein de la société ;
· Participer aux sanctions disciplinaires.



	PROFIL TYPE
	
	Formation : Droit 

	
	
	Diplôme : Formation supérieure Bac + 3

	
	
	Expérience : 2 ans minimum



	CONNAISSANCES REQUISES
	
	Solides connaissances en droit (contrats, protection de la propriété industrielle, droit international…) ;
Aisance relationnelle, capacités rédactionnelles ;
Sens de la négociation et du travail en équipe ;
Bon esprit de synthèse, de rigueur et d’analyse ;

	
	
	


                 
	  SEXE
	
	Masculin



Nom & Prénom du titulaire du poste : AFFOSSOGBE Jaures



Signature précédée de la mention « lu et approuvé » :
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