nete®Yus:

Accompagner chaque utilisateur au quotidien pour transformer la gestion
budgétaire.

Let's grow together



netsyus:

Le Constat & Le Probleme

Une gestion financiere morcelée et un besoin critique
d'accompagnement quotidien au Bénin.

@ Gestion Eclatée des Flux: Le budget des ménages est divisé
entre le cash, le Mobile Money (MTN MoMo, Moov) et les
tontines, sans vue consolidée.

@ Outils Existants Inadaptés : Les applications de suivi classiques
sont passives, complexes et non ancrées dans les usages
informels locaux.

@ Déficit de Pédagogie : Absence d'un compagnon digital actif
capable de former aux réflexes budgétaires basiques et
'épargne progressive.

Let’'s Grow Together

$7,489.95

Recen! Transachons
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neteyYus:

Notre Vision & Valeur Proposée @

« Permettre a chaque utilisateur de reprendre le contrble de ses finances quotidiennes grdce a un
accompagnement simple et adapté a sa réalité. »

Contrairement aux simples livrets de comptes ou tableurs, Devenir I'application de référence d'éducation financiere et

'application agit commme un conseiller proactif qui guide,
alerte au bon moment et encourage le passage a l'action.

de gestion budgétaire au Bénin, avant d'élargir le
déploiement stratégique.

Let’'s Grow Together
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neteyYus:

Marcheé Cible & Personas Se2

SALARIE / INDEPENDANT CADRE /[ INVESTISSEUSE

ETUDIANTE / JEUNE ACTIVE

=

Gere son argent au jour le jour via
cash et Mobile Money (MoMo).

A tendance a étre d sec en fin de
Mois.

Revenus réguliers ou variables.
Souhaite constituer une épargne de
précaution et financer un projet
personnel.

Plusieurs comptes et placements.
Recherche une vision patrimoniale
globale et des analyses décisionnelles
poussées.

Besoin : Saisie ultra-simple & discipline Besoin : Dashboard multi-comptes & |A

Let’'s Grow Together



neteyYus:

Le Modéle Economique

Saisie illimitée des transactions (Dépenses [ Revenus)

Création de comptes multiples (Cash, MoMo, Bangque)

Suivi de budget de base & Epargne libre

Rapports mensuels simplifiés de synthese

Let’'s Grow Together

Coaching budgétaire actif & Conseils IA personnalisés
Coffres d'épargne avec objectifs verrouillés

Analyses prospectives et prédictives de trésorerie

Exportations de données précises (PDF [ Excel)
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neteyYus:

La Démarche Projet

Alignement vision, périmetre
fonctionnel & gouvernance.

En cours

Let’'s Grow Together

Un cadrage structuré combiné a une exécution itérative agile en 5
phases clés.

UX terrain Bénin, Wireframes Ul Sprints agiles & livraisons
& Architecture Tech. itératives du code.

En cours

Validation Béta, Lancement Play
Store & Growth.
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neteyYus:

Roadmap Produit (V1— V6)

oS

Version Focus Fonctionnel Valeur Apportée

Onboarding, Comptes, Saisie, Budget simple Remplacer le carnet papier [ suivi manuel

Epargne par objectifs & Alertes simples Ancrer la régularité budgétaire
Conseils automatisés & Coach virtuel Différenciateur clé de la marque

Crédit informel/banque & gestion des avoirs Répondre aux besoins avancés (Sarah)
Reporting prédictif & personnalisation fine Conseil financier sur-mesure

Sécurité accrue & préparation régionalisation Consolidation industrielle UEMOA

Let’'s Grow Together
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neteyYus:

Zoom sur la V1 (MVP)

® Périmétre Inclus MVP

Onboarding ultra-fluide (< 2 minutes)
Multi-comptes : Especes, Mobile Money, Banque
Saisie rapide des dépenses et revenus
Enveloppes budgétaires simples & alertes

Rapports de synthese visuels

Let’'s Grow Together

Epargne & objectifs verrouillés (Reporté V2)

Suivi des crédits et dettes (Reporté V4)
Modules d'éducation complexes (Reporté V3)

Exportations PDF [ Excel détaillées (Reporté V5)
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neteyYus:

Gouvernance & Rituels Agiles

C

Cadence : Sprints de 2 semaines
Sprint Planning & Daily Standups
Refinement du Backlog produit

Sprint Review, Démo &
Rétrospective

Let’'s Grow Together

Cadence : Hebdo a Mensuel

Point hebdo d'avancement projet

Comité de priorisation (toutes les
3-4 semaines)

w

Cadence : Trimestrielle

Revue trimestrielle stratégique &
KPIs

Arbitrages budgétaires &
Roadmap

i
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neteyYus:

Objectifs & KPIs de Succes

Mesure I'ancrage réel dans la vie quotidienne des utilisateurs.

Let’'s Grow Together

KPIs Secondaires de Suivi

o

o
@
o

> 70% Complétion : Taux d'onboarding initial réussi sans
abandon.

Rétention J7 & J30: Mesure de l'assiduité et de l'usage
récurrent.

Conversion Freemium : Taux de passage vers les
fonctionnalités Premium.

Partenariats B2B2C : Nombre d'accords conclus avec les
opérateurs Telco.
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neteyYus:

Contraintes & Vigilance L ),

Conformité stricte avec la
réglementation APDP Bénin et
sécurité des données financieres.

Conception Offline-First & mode
Low-Data obligatoire. Priorité au
développement Android.

Calibrage précis des colts
d'acquisition client (CAC) et
enveloppe budgétaire Phase 2.

Let’'s Grow Together 1



neteyYus:

Jalons & Décisions a Valider

Planning Macro Checklist pour Phase 2

©@ 1. Validation Vision & Personas (Amina, Kevin, Sarah)
Jalon Statut

@ 2. Périmétre MVP (V1) & Séquencage VI—V6

Validation Cadrage En séance
© 3. Modéle Freemium & Pistes Opérateurs

Fin Phase 2 (Discovery) A venir

© 4. Gouvernance & Rituels Agiles

Lancement Béta MVP Planifié @ 5. Feu vert officiel pour le lancement Phase 2 (Discovery)

Lancement Public V1 Planifié

Let’'s Grow Together 12
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