1. Parcours et Expérience :

· Pouvez-vous me parler de votre parcours professionnel et de vos expériences en développement web  ?
· Quels projets récents avez-vous réalisés et dont vous êtes particulièrement fier ?
· Quels ont été les moments clés de ta carrière jusqu'à présent ?

2. Compétences Techniques :

· Quels langages de programmation et technologies maîtrisez-vous le mieux ?
· Pouvez-vous expliquer la différence entre le développement front-end et back-end ?
· Savez vous ce que c’est que le POO ?
· Quel Framework PHP ou JS maitrisez vous le mieux ? 
· Que savez vous du developpement d’API ?

3. Pratiques de Développement :

· Pouvez-vous décrire votre processus de développement, de la conception à la mise en production ?
· Utilisez-vous des méthodologies agiles ou d'autres pratiques de gestion de projet ? Si oui, lesquelles ?
· Comment gérez-vous le versionnement de votre code source ?
· Avez-vous de l'expérience avec les tests unitaires et d'intégration?
· Comment assurer vous  la qualité d’un service ? 

4. Résolution de Problèmes :

· Pouvez-vous décrire un défi technique que vous avez rencontré récemment et comment vous l'avez résolu ?
· Comment approchez-vous le débogage et la résolution des bugs ?
· Avez-vous déjà dû refactorer du code existant ? Quelle était la situation et comment l'avez-vous gérée ?

5. Collaboration et Communication :

· Avez-vous de l'expérience avec le travail en équipe ?
· Comment travaillez-vous avec d'autres membres de l'équipe, comme les designers ou les chefs de projet ?
· Pouvez-vous me donner un exemple de collaboration réussie sur un projet ?

6. Formation Continue :

· Comment vous tenez-vous informé des dernières tendances et technologies en développement web ?
· Participez-vous à des communautés de développeurs ou suivez-vous des formations continues ?

7. Projets et Objectifs Futurs :

· Quels sont vos objectifs de carrière à long terme en tant que développeur web ?
· Quels types de projets vous intéressent le plus et pourquoi ?

